
성주군 노인복지기금 설치 및 운용에 관한 조례

일부개정조례안에 대한 검토보고서

1. 제 안 자 : 성주군수

2. 제안이유

조직개편에 따른 기금운용관 명칭변경, 직제순에 따른 내용 수정 및 기금(일몰제

도)의 존속기한을 설정하여 기금업무의 효율성 및 내실화에 이바지 하고자 함.

3. 주요내용

가. 기금운용관 명칭변경

○ 주민생활지원과장 → 주민복지실장으로 기금운용관 명칭변경

나. 직제순에 따른 내용 수정

○ 총무과장, 재무과장, 주민생활지원과장, 보건소장(당연 임명직) → 주민

복지실장, 총무과장, 재무과장, 보건소장(당연 임명직)

다. 2013년도 지방자치단체 예산편성 운영기준 및 기금운용계획수립기준에 의거

기금의 존속기한을 설정함.

○ 기금의 존속기한을 2018년 12월 31일까지로 설정함.(안 제5조의2)

4. 참고사항

가. 관계법령 : 『노인복지법』제4조, 『지방자치단체 기금관리기본법 』제4조

나. 예산조치 : 별도조치 필요 없음.

다. 입법예고 : 2013. 11. 05 ∼ 11. 24(의견 없음)



5. 검토의견

❏ 본 조례안의 개정 이유는

❍ 조직개편에 따른 기금운용관의 명칭 변경과 효율적인 기금운용을 위해 일몰제

도의 존속기한을 설정하기 위해 개정한 것으로써

❏ 주요 내용으로는

❍ 조직개편에 따라 기금운용관의 명칭을 주민생활지원과장에서 주민복지실장으

로 변경하고, 내실 있는 기금 운영을 위해 기금의 존속기한을 2018년 12월 31

일까지로 설정하였으며

❏ 본 개정 조례안은

상위법인 노인복지법 및 지방자치단체 기금관리 기본법에 위배됨이 없으므로 개

정함이 타당하다고 사료됩니다.

이상으로 검토 보고를 마치겠습니다.




